
КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО
«ГОЛОВНИЙ ІНФОІ'МАЦІЙНО-ОБЧИСЛЮВАЛЬНИЙ

ЦЕНТР"

ЗМІНИ ДО
ДОКУМЕНТАЦІЇ КОНКУРСНИХ TOPГl8

на закупівлю за процедурою відкритих торпв:

код за ДК О 16:20 І 062.01.1 Послуги щодо проектування та розробляння у
сфері інформаційних технологій (62.01.11-00.00) (ДК 021 :2015 "Єдиний
закупівельиий словиик" 72212000-4 ПОСЛУПІз розробки прикладного
програмного забезпечення) (Створення та впровадження комплексної

інформаційно-аналітичної системи управління фінансово-господарською
діяльністю в м. Києві)

М. Київ - 2016



Рішенням KO~IiTeтyз конкурсних торгів (протокол N2 127 від 25.07.2016 р.),
враховуючи Ч. 2 ст. 23 Закону України «Про здійснення державних закynівель», вносяться
зміни до документації конкурсних торгів щодо процедури відкритих торгів на закупівлю
послуг: код за ДК 016:2010 62.01.1 Послуги щодо проектування та розробляння у сфері
інформаційних технологій (62.01.11-00.00) (ДК 021:2015 "Єдиний закупівельний словник"
72212000-4 Послуги з розробки прикладного програ.,",ного забезпечення) (Створення та
впровадження комплексної інформаційно-аналіТИЧIlОЇ системи управління фінансово-
господарською діяльністю в м. Києві) (N!!132473, ВДЗ N!!112(l4.06.2016) від 14.06.2016), а
саме:

- внести зміни в абзац, який починається словами «підсистема 9» п. 4.3 додатку 3
документації конкурсних торгів. виклавши його в наступній редакції:
«Підсистема 9 - повинна забезпечувати ведення взаєморозрахунків з працівника.,",и. а
також облік витрат на оплату праці в складі витрат установи. кадровий і персоніфікований
облік персоналу, повинна формувати всі необхідні уніфіковані форми по обліку заробітної
плати та інші необхідні звіти, що дозволяють отримати інформацію за будь-який
розрахунковий період, також у вигляді аналітичних звітів, наочних графіків і діаграм при
розмірі картотеки не менш ніж 50 тисяч особових рахунків.»

- ДОПОВННПІ п. 4.3 додатку 3 документації конкурсних торгів після слів «які MO)f,.yrb бути
сформовані по будь-якій з підсистем» новими абзацами:
«- Підсистема 15 повинна забезпечувати наявність «Персонального кабінету
працівника» - wеЬ~системи, яка надає КОЖНОМупраl1івнику організаuії доступ до його
особовому рахунку (у TO~IYчислі додатки для доступу з мобільних пристроїв).
- Підсистема 16 - повинна забезпечувати наявність «Персонального кабінету керівника» .
\veb-систеМlt, яка надає керівнику оргавізації доступ до оперативної інформації щодо
стану організації в реальному часі (у тому числі додатки ДЛЯ доступу з мобільних
пристроїв»).

w перенести кінцевий строк подання пропозицій конкурсних торгів (дата, час) та внести
відповідні зміни в п. І розділу ІУ документації КОНКУРСНИХ торгів, а сам.е:
«08.08.2016 р. 09.00 ГОД.».

- перенести дату та час розкриття пропозиuій КОНКУРСНИХ торпв та внести відповідні
зміни в п. 2 розділу ІУ документації конкурсних торгів, а саме: (\08.08.2016 р. 15.00 ГОД.».
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